Abrobat:
Director Ion Pinzari

w2025

ANUNT CONCURS ANGAJARE
L.P. ,,Agentia de Dezvoltare Regionala Centru”

Denumirea functiei vacante: Auditor

Scopul general al functiei vacante: Organizarea si derularea misiunii de audit, pregatirea si
inaintarea  rapoartelor de audit, opiniilor si propunerilor pentru conducere in ceea ce
priveste Tmbunatatirea operatiunilor si contribuirea la adaugarea unui plus de valoare acestora,
acordarea suportului entitatii in atingerea obiectivelor, evaluand, printr-o abordare sistematica si
metodica, procesele de management al riscurilor, de control si de guvernare a institutiei, cu
propuneri de consolidare a eficacitatii lor.

Sarcinile de baza ale functiei:

1. Elaborarea planurilor strategice si anuale de audit in cadrul ADR Centru, coordonate de comun
acord cu conducatorul entitatii.

2. Desfasurarea activitatii de audit intern in scopul evaludrii sistemului de control intern
managerial al ADR Centru.

3. Elaborarea si prezentarea rapoartelor privind rezultatele misiunii de audit, prezentarea acestora
cu oferirea recomandarilor corespunzatoare.

4. Elaborarea proiectului Cartei de audit intern si, In caz de necesitate, a procedurilor proprii
pentru desfasurarea activitatii de audit intern.

5. Acordarea suportului necesar echipelor de audit ale Curtii de Conturi Intru buna desfasurare a
misiunilor de audit.

Tip de angajare: Perioada nedeterminata
Conditii de participare la concurs:

1. detine cetatenia Republicii Moldova;

2. posedd limba romand si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

3. are capacitate deplina de exercitiu,

4. nu a implinit varsta de 63 de ani;

5. are studiile necesare prevazute pentru functia respectiva;

6. nu i-a fost incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

7. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

8. nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca

pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care
s-a dispus aceasta interdictie.

Cerinte specifice pentru participarea la concurs:

Studii: superioare de licentd sau echivalente in domeniul stiintelor economice, drept, tehnologii
informationale, contabilitate.

e Detinerea certificatului de calificare profesionala in domeniul auditului intern in sectorul

public.



Experientd: minim 1 an de experienta profesionald in domeniul functiei.

Cunostinte:

Cunostinte profesionale — cerinte nNationale si internationale a sistemelor de management
si procedurilor de audit intern;

Intelegerea vasti a problemelor sectorului public;

Cunoasterea principiilor si tehnicilor contabile;

Cunoasterea principiilor de bazad in economie si in domeniul juridic;

Cunostinte generale cu privire la exercitarea auditului intern in institutiile publice;
Notiuni suficiente pentru a identifica elementele de iregularitate si elementele
constitutive ale infractiunii,

Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet.

Abilitati/atitudini: organizatorice, de comunicare, planificare, diplomatie, responsabilitate,
punctualitate.

Documente ce urmeaza a fi prezentate:

1.
2.
3.

CV-ul;

Copia buletinului de identitate;

Copia diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

Documente ce atesta experienta profesionala (copia carnetului de munca (daca este),
certificate privind activitatea profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative;

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidatilor la functiile vacante
(Anexa 1).

Salariul pe functie: minim 17 000 lei, la care se adauga sporuri pentru intensitate si vechime in

munca.

Modalitatea de depunere a documentelor:

1.
2.

Prin intermediul postei electronice, la adresa: adrcentru@adrcentru.gov.md
Personal, la sediul L.P. ,,Agentia de dezvoltare Redionala Centru” din orasul laloveni,
str. Alexandru cel Bun 33, et. 1V, anticamera.Tel.: 0 268 2 26 92

Data limita de depunere a documentelor: 06 iunie 2025

Bibliografia concursului:

Legea nr. 438/2006 privind dezvoltarea regionald in Republica Moldova

Legea nr.229/2010 privind controlul financiar public intern.

Legea nr.181/2014 finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale

Hotararea Guvernului nr. 557/2019 “Cu privire la aprobarea Codului etic al auditorului
intern si a Cartei de audit intern”.

HG nr. 127/2008 privind masurile de realizare a Legii nr. 438-XV1 din 28 decembrie 2006
privind dezvoltarea regionala in Republica Moldova

Acte legislative si normative relevante.


mailto:adrcentru@adrcentru.gov.md
https://www.adrcentru.md/lib.php?l=ro&idc=343&t=/Legislatie/Acte-legislative&
https://www.adrcentru.md/lib.php?l=ro&idc=344&t=/Legislatie/Acte-normative&

Anexa 1

ACORD
privind prelucrarea datelor cu caracter personal
ale candidatilor la functiile vacante

Subsemnatul/a , IDNP ,

Buletin de identitate , Data eliberarii Oficiul ,

Adresa (domiciliului/resedintei) :

Functia solicitata ,

prin acest acord Tmi exprim consimtamantul la prelucrarea datelor mele cu caracter personal de
catre [.P. Agentia de Dezvoltare Regionald Centru, in legaturd cu participarea la concursul pentru

ocuparea functiilor vacante din cadrul ADR Centru.

(Numele, Prenumele) (semnatura, data)



